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FICHA TÉCNICA

- Tela de alta visibilidad 100% poliéster.

- Bolsa exterior doble porta plumas, bolsa con solapa y dos 

bolsas dobles frontales.

- Reflejante textil plateado de 2 pulgadas.

- Cierre de seguridad frontal.

- Mica porta gafete.

- Abertura para anillo D en espalda.

Especificaciones:

- Material: poliéster 100%.

- Reflejante textil plateado: 2 pulgadas.

- Tipo de empaque: bolsa.

- Múltiplo de venta: caja con 5 piezas.

JYRSA

JYRSA Chalecos ECO1320AZRNCR

Modelo         Clave interna               SKU 
ECO1320AZRNCR JY - ECO1320AZRNCR

Usos / Beneficios:

- Tráfico ligero.

- Manufactura.

- Supervisión.

- Actividades deportivas.

- Almacenaje.

- Construcción.

10220211

Chaleco ejecutivo de alta visibilidad para identificación y apoyo 
operativo en supervisión, almacén y construcción.

Tipo de seguridad:

Características:

Alta visibilidad / Identificación de personal,  Alta visibilidad / 
Identificación de personal

Certificaciones:

Variaciones de producto:

Colores

OEKO-TEX Standard 100 | Global Recycled 

Standard, según ficha del proveedor.

Vista posterior

Vista principal

Nivel de protección:
{{NIVELES_PROTECCION}}

• Color: Azul rey con negro

• Talla: CH | MD | GD | XG | 2XG sobre pedido | 

3XG sobre pedido

• Presentación: Bolsa

• Cantidad: 1

• Unidad: Pieza

Protección corporal   Chalecos 
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